
  

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 
Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Национальная _музыкальная школа для одаренных детей» им. М.М. Магомаева» 
НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН КУЛЬТУРАН МИНИСТЕРСТВО 

Пачхьалкхан долахь йолчу етоьхначу дешаран учреждении «Магомаев М.М. 
_Щарах корматаллин къоман мукъамийн ишкол» 

364001,ЧР, г. Грозный, гор-к Новый Нефтемайск, дом № 12, Ета!: паст (@глай. 

Приказ № УИ-И 

  

г.Грозный 

О режиме работы школы 

В соответствии со статьей 32 "Компетенция и ответственность образовательного учреждения" 
Закона РФ "Об образовании", на основании Типового Положения об общеобразовательном 
учреждении, утвержденного Постановлением Правительства Российской федерации от 19 марта 
2002 г. №196, Устава школы, собрания трудового коллектива 

Приказываю: 
1.Учебные занятия в 2019/2020 учебном году организовать в две смены. 
Начало занятий - 9.00. Продолжительность урока - 45 минут. 
2. Школа работает по шестидневной учебной неделе. 
3. Журналы и всю отчетную документацию заполнять только 
преподавателю. 
4. Изменения в расписании занятий разрешить вносить только по 
письменному заявлению с разрешения директора или лица, его 
замещающего. 
5. Категорически запретить выставление итоговых оценок или их 
изменение после даты, указанной в приказе об окончании четверти или 
полугодия. 
6. Запретить удаление из класса учащихся во время урока. 
7. Обязать всех педагогов во время каникул записывать в тетрадь 
занятости время прихода в школу и ухода из нее. Отсутствовать в школе 
можно только на основании письменного заявления с разрешения 
директора или лица, его заменяющего. 
8. Ответственность за жизнь и здоровье детей, соблюдение техники 
безопасности во время занятий возложить на преподавателей, проводящих 
занятия. 

9. Категорически запретить индивидуальную трудовую деятельность в помещении школы вне учебного плана. 
10. Работникам школы, проводящим занятия в кабинетах, по окончании 
занятий обязательно проверить выключен ли свет в кабинетах. 
Персональную ответственность за оставленные открытыми окна, не выключенный свет возложить на работников, последними проводящими 
занятия в кабинете. 
11. Всем педагогам приходить на работу не позднее чем за 15 минут до начала своего урока. 
12. Преподавателям, проводящим по расписанию урок лично брать журналы у заместителя директора, ответственного за сохранность 

 



журналов, а после окончания уроков - лично сдавать журнал ему или 
дежурному администратору. 
13. В случае необходимости работать с журналом после окончания уроков, 
получить на это персональное разрешение заместителя директора или 
дежурного администратора, и после работы с журналом обеспечить его 
возвращение. 
14. Внесение изменений в классные журналы (зачисление и выбытие 
учеников) осуществляет только преподаватель по указанию директора 
школы. Исправления оценок в журнале допускается по заявлению 
преподавателя и разрешению директора школы. 
15. Заместителю директора по УВР обеспечить сохранность журналов и 
своевременность их выдачи. 
16. Заместителю директора обеспечить проверку журналов по окончанию 

четверти. 
17. Запретить преподавателям впускать в класс посторонних лиц без 
предварительного разрешения директора школы, а в случае его отсутствия 
— дежурного администратора. 
18. Педагогам категорически запретить вести прием родителей во время 

уроков. 
19. Для проведения любых мероприятий за пределами учебного плана 
(родительских собраний, экскурсий, вечеров и т.д.) необходимо получить 
письменное разрешение директора, предоставив ему полную информацию 
О Планируемом мероприятии (место, время, участники, ответственные 
лица) не позднее чем за неделю до начала мероприятия. 
20. Время работы каждого преподавателя начинать за 15 минут до начала 
своего первого урока. 
21. Категорически запрещается отпускать учеников с уроков на различные 
мероприятия без разрешения администрации школы и заявления 
родителей. 
22. Не разрешать находиться ученикам в классе в верхней одежде и 
грязной обуви. 
23. Ведение дневников считать обязательным для каждого ученика, 
начиная с 1 класса. 
24. Категорически запрещается производить замену уроков по 
договоренности между преподавателями без разрешения администрации 
школы. 
25. Выход на работу преподавателя или иного сотрудника после болезни 
возможен только по предъявлению директору больничного листка. 
26. Проведение экскурсий, походов, выходов с детьми в другие 
учреждения, посещение выставок и т.п. разрешается только после издания 
соответствующего приказа директора школы. 
27. В случае отсутствия на работе поставить в известность руководство в 
письменной или устной форме. 
28. Определить время перерыва и внести расписание занятий. 
29.. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
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